Prezados leitores,

Este € o primeiro nimero do ano de 2024 (Vol. 21, No.1, janeiro/mar¢o) da Revista BASE.
Quero agradecer aos editores de area, editores tematicos e editores assistentes da BASE. Meu
obrigado também aos revisores e revisoras que se dedicaram para que os artigos aqui publicados
pudessem avancar. Nesta edicdo, a BASE apresenta seis artigos, das Areas de Administracao e
Contabilidade.

O primeiro artigo tem o titulo de “O trabalho uberizado de motoboys e bikeboys de
aplicativos: entre uma flexibilidade enganosa e a auséncia de direitos”, dos autores Daniela
Martins Diniz, Antonio Carvalho Neto e Gabriel Resende Costa. O estudo busca analisar 0s
impactos da uberizacdo nas relagdes de trabalho de motoboys e bikeboys de aplicativos. O
segundo artigo ¢ o “Efeitos da Divulgacdo Ambiental, Social, Mulheres no Conselho de
Administracdo e Controvérsias ESG no Risco Financeiro” dos autores Yvelise Giacomello
Piccinin, Larissa Degenhart e Jonas Adriel dos Santos Grodt. Este artigo objetivou analisar 0s
efeitos da divulgagcdo ambiental, social, das mulheres no Conselho de Administracdo e
controvérsias ESG no risco financeiro de empresas brasileiras. O terceiro artigo tem o titulo de
“Coproduzindo experiéncias extraordinarias de consumidores virtuais:uma netnografia
dos fas brasileiros da NBA” dos autores André Luiz Maranhdo de Souza-Le&o, Bruno Melo
Moura, Fernando Sacic Carneiro-Ledo e Vitor de Moura Rosa Henrique. Este estudo busca
compreender as experiéncias extraordinarias de fas brasileiros da NBA por meio de suas
interacdes virtuais. O quarto artigo ¢ o “Configuracdes da Gestdo em Organizacdo Brasileira
Internacionalizada:Dinamicas de Gestdo de Pessoas, Mercado e Relacdes de Trabalho”
dos autores Marcus Vinicius Gongalves da Cruz, Amyra Moyzes Sarsur e Wilson Aparecido
Costa de Amorim. O artigo analisa as diferentes configuracdes de administracdo em organizacao
de recente internacionalizagdo e como esta interpreta as dinamicas de gestéo de pessoas (HRM),
do mercado e relagbes de trabalho em contextos distintos. O quinto estudo ¢ “Fatores
Determinantes do Desempenho Académico dos Cursos de Ciéncias Contabeis das
Universidades Federais Brasileiras a Luz do ENADE” de autoria de Geison Calyo Varela de
Melo, italo Carlos Soares do Nascimento, Sandra Maria dos Santos, Ana Maria Fontenelle
Catrib e Augusto Cézar de Aquino Cabral. O objetivo do estudo é avaliar os fatores
determinantes do desempenhoacadémico dos cursos de Ciéncias Contabeis das Universidades
Federais Brasileiras. O sexto estudo ¢ “Mercados Futuros Estadunidense, Europeu e
Brasileiro de Café: Eficacia dos Candlesticks na Sinalizacio dos Precos” de autoria de
Josilene da Silva Barbosa, Odilon José de Oliveira Neto, Matheus Vitor Borges de Melo e
Simone Oliveira Rezende. Este estudo teve por objetivo verificar a eficacia dos padrdes altistas
e baixistas de candlesticks na inflexdo e na persisténcia da inflexdo de precos do café nos
mercados futuros estadunidense, europeu e brasileiro. O sétimo artigo ¢ “Adogéo das IFRS e
Qualidade da Evidenciacdo Contabil: Sua Influéncia no Desempenho de Mercado” de
autoria de Micheli Aparecida Lunardi, Cleonice Witt e Roberto Carlos Klann. O objetivo do
estudo consiste em investigar a influéncia da adocao das IFRS e da qualidade da evidenciacéo
no desempenho de mercado de companhias brasileiras.
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